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Unidos pelo Planeta Terra

“Nunca o Homem inventara nada mais simples nem mais belo do que uma
manifestacao da Natureza. Dada a causa, a Natureza produz o efeito no modo
mais breve em que pode ser produzido.” Leonardo Da Vinci
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| - Recursos Humanos e Fungdes

1.1 Corpo Docente

Atividade HabilitacGes Resposta Anos de
Nome o Idade L ; :
Profissional Literarias Social Servigo
Licenciatura em
Diretora Super,w;ao .
Id L Pedagodgica e Bebés e
Alda técnica 0 o4
Teor 50 Formagao de
gas 1 ano
Ed. Infancia Formadores
Vera Educadora de 47 Licenciatura em Ed. Pre-escolar 25
Tavares Infancia Infancia (4 anos)
Licenciatura em
Supervisao
Marisa | Educadorade | . iedagégicacll € Pré-escolar ”
Ribeiro Infancia ormacao de
Formadores (3 anos)
Marta Educadora de Licenciatura em Ed.
o . 38 . Creche
Oliveira Infancia Infancia 10
(2 anos)
Helena Educadora de 42 Licenciatura em Ed. de Pré-Escolar 19
Tavares Infancia Infancia (5 anos)
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Atividade profissional

Funcdes

Diretora Técnica

Coordenar a aplicacdo do projeto educativo em toda a
instituicho e a atividade educativa, garantindo
designadamente, a execucdo das orientacdes curriculares,
bem como as atividades de animacao socio-educativas;
Orientar toda a atividade do pessoal docente, técnico,
auxiliar, servigos gerais, cozinha e secretaria e reunides.
Organizar, de acordo com as normas da instituicdo, a
distribuicdo do servico e horarios a docentes e néo
docentes;

Estabelecer o horario do funcionamento de acordo com as
necessidades da familia, salvaguardando o bem-estar das
criangas, tendo em conta as normas da instituicéo;

Elaborar ementas; organizar os transportes; elaborar as
circulares, e inscrever as criangas.

Zelar pelo cumprimento das regras de seguranca e higiene
no trabalho;

Elaborar horéarios de trabalho e escolares.

Zelar pelos bons exemplos e atitudes dentro da instituicdo.
Orientacdo e/ou compra, na aquisicdo do material escolar,
bem como, produtos alimentares e equipamentos.
Disponibilizar-se para além do horéario a cumprir.
Desenvolver competéncias pessoais, sociais e profissionais
numa perspectiva de formacao ao longo da vida.

Participar na realizagcéo e avaliagdo do projeto educativo e
curricular da instituicdo.

Diretora Pedagogica

Coordenar a aplicacdo do projeto educativo em toda a
instituicdo e a atividade educativa;

Coordenar a aplicagdo dos projetos curriculares de sala;
Disponibilizar-se para além do horario a cumprir;
Desenvolver competéncias pessoais, sociais e profissionais
numa perspectiva de formacéo ao longo da vida;

Participar na realizac&o e avaliagdo do projeto educativo e
curricular da instituicao.

Educadoras de Infancia

Organizar e aplicar os meios educativos adequados em
ordem ao desenvolvimento integral das criangcas ao nivel
psicomotor, afectivo, intelectual, social e moral.
Acompanhar a evolucao da crianca e estabelecer contactos
com 0s pais no sentido de se obter uma accéo educativa
integrada.

Planificar e concretizar as atividades semanais de acordo
com o desenvolvimento de cada area especifica.

Promover o desenvolvimento pessoal e social da crianca.
Fomentar a insercdo da crianga em grupos sociais
diversos.

Estimular o desenvolvimento global da crianca no respeito
pelas suas caracteristicas pessoais.

Desenvolver a expressdo da comunicacao;
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Despertar a curiosidade e o pensamento critico;

Proceder a despistagem de inadaptacdes, deficiéncias ou
precocidades e promover a melhor orientacdo e
encaminhamento da crianca.

Incentivar a participacdo das familias no processo
educativo.

Realizar o projeto curricular de sala.

Participar na realizacéo e avaliacdo do projeto educativo e
curricular da instituicao.

Informar e integrar a ajudante de ac¢do educativa na vida
activa da sala.

Participacdo activa nas rotinas diarias da crianca na
instituicdo, bem como nas atividades extra-curriculares.
Zelar pelos bons exemplos e atitudes dentro da instituicao
assim como dentro da sala.

Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.
Desenvolver competéncias pessoais, sociais e profissionais
numa perspectiva de formacao ao longo da vida.

1.2 Pessoal Técnico

Atividade Habilitacdes Resposta | Anos de
Nome S Idade S X s
Profissional Literarias Social Servico
Centro de
Ana .. . . Di
) Técnica de Licenciatura em .a €
Margarida Servico Social Servico Social Servico de
Miranda ¢ 37 ¢ Apoio 7
Domiciliario
12° Profissional de
A H . ~ Ve .
Vania Silva ng?;?oora 34 Animagao 20¢io | centro de 3
Cultural Dia e SAD
Cultural
. . . Todas as
Catarina s Licenciatura em
Psicéloga 34 . . respostas 12
Gomes Psicologia ..
sociais
Andreia Animadora Licenciatura em
) L. 28 - . C.AT.L 4
Pinto Sacio-Cultural Educacéo Social
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Atividade profissional

Funcdes

Técnica Superior de
Servico Social

Estudar e definir normas gerais esquemas de actuacéo do
servigo social da instituigéo

Analisar problemas sociais relacionados com 0s servigos
da instituicdo

Promover a colaboragcdo com os servicos sociais de outras
instituicoes

Estudar com os individuos as solugfes possiveis dos seus
problemas (descoberta de equipamento social de que
podem dispaor)

Coordenar e distribuir o pessoal do sector de acordo com
as necessidades

Verificar o desempenho das tarefas atribuidas no Apoio ao
Domicilio e no Centro de Dia.

Elaborar horarios de trabalho, escalas e dispensas do
pessoal

Organizar atividades de caracter recreativo para os idosos.
Informar e integrar as ajudantes de centro de dia e apoio
na vida activa das duas valéncias.

Zelar pelos bons exemplos e atitudes dentro da instituicao
assim como dentro da sala.

Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.
Desenvolver  competéncias  pessoais, sociais e
profissionais numa perspectiva de formagdo ao longo da
vida.

Participar na realizacdo e avaliacdo do projeto educativo e
curricular da instituicéo.

Animadora sécio-cultural

Organizar, coordenar e ou desenvolver atividades de
animacdo e desenvolvimento sécio-cultural junto dos
utentes no ambito dos objetivos da instituicéo;

Acompanhar e procurar desenvolver o espirito de pertenca,
cooperagdo e solidariedade das pessoas, bem como
proporcionar o desenvolvimento das suas capacidades de
expressao e realizacao, utlizando para tal métodos
pedagdgicos e de animacéo.

Prestar ajuda técnica com caracter educativo e social a
diferentes niveis, em ordem ao aperfeicoamento das suas
condicdes de vida.

Participacdo activa nas rotinas diarias da crianga e do
idoso na instituico, bem como nas atividades extra-
curriculares.

Zelar pelos bons exemplos e atitudes dentro da instituic&o.
Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.
Desenvolver  competéncias  pessoais, sociais e
profissionais numa perspectiva de formagdo ao longo da
vida.
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Psicéloga

Proporcionar atividades de estimulacdo cognitiva, motora e
sensorial para os utentes de Centro de Dia.

Acompanhar psicologicamente todos os utentes (criancas e
idosos) através de sessbes de aconselhamento, consulta e
avaliacao psicoldgica e neuropsicologica.

Diagnosticar das necessidades formativas da instituicdo e
articular com outras entidades.

Estimular as criancas dos 5 anos ao nivel das pré-
competéncias para a entrada do 1° ciclo.

Promover de competéncias parentais, pessoais e sociais
dos pais das criancas da instituicdo através de Educagéo
Parental.

Participar na realizacdo e avaliacdo do projeto educativo e
curricular da instituig&o.

Realizar e apoiar atividades de caracter recreativo, para
criangas, adolescentes, jovens e idosos.

Zelar pelos bons exemplos e atitudes dentro da instituicao.
Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.
Desenvolver  competéncias  pessoais, sociais e
profissionais numa perspectiva de formagédo ao longo da
vida.

1.3 Corpo Néo Docente

Nome Atividade Idade Habilitagdes Resposta Anos de
profissional literarias Social Servico
Creche
53 12° Ano .
Candida Reis (Bebes) 35
56 12° Ano %reg he
Alda Pinho (Bebes) 21
Ajudantes de Pré-Escolar
Carla Silva Acgdo dIZdlLicatlva 41 9° Ano (5 anos) 17
Creche
9° Ano 22
Fatima Santos 55 (Bebés)
Creche
52 9° Ano
Fatima Correia (1 ano) 22
Creche
46 9° Ano
Isaura Correia (2 anos) 22
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45 9° Ano Prz—escolar
Carmen Bastos (3 anos) 21
Creche
42 9° Ano
Elisabete Santos (1 ano) 21
Pré-escolar
Monica Bastos 43 9° Ano 20
Ana Paula Pré-Escolar
Santos 49 9° Ano (4 anos) 20
Creche
43 9° Ano 17
Susana Lopes (2 anos)
Ajudante de Creche
Raquel Silva | Accdo Educativa| 33 12° Ano (Bebes e 1 1
de 22 ano)
Rosalina Soares c')A‘ JudantNe dia
cupagao 60 9° Ano CAT.L. 24
M6nica Lemos | ‘Judante de 40 9° Ano CATL. 17
Ocupacéo 12
Fatima Barbosa 60 9° Ano 20
Conceig:'?lo _ Centro de
Assuncao Aj~udar.1te de . 50 9° Ano Dia e 18
Accao Directa 1 Servico de
Apoio
Domiciliario
Ana Paula 45 9° Ano 16
Anabela Martins 51 9° Ano 16
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Conceicao Reis 47 9° Ano 10
Cristina o Centro de
Goncalves Ajudante de 42 12% Ano Diae !
Accéo Directa Servico de
Teresa Santos de 2° 46 6° Ano APO_'_O, ) 0
Domiciliario
Carmelia Servigos Gerais 50 4° Ano Ce”tTO de 0
Resende Dia
Atividade Funcées
Profissional ¢

Ajudantes de
Accéo
Educativa

Jardim-de-
infancia

Proceder ao acolhimento na instituicdo/sala

Fazer a higiene pessoal da crianca

Dirigir as criancas ao refeitério para tomarem as refeicbes

Servir as criangas, verificar e estimula-las a alimentarem-se
Acompanhar as criangas a sala

Participar em tarefas sécio-educativas e extra-curriculares.

Colaborar com a educadora de infancia na realizacdo das atividades
Vigiar as criangas durante o repouso/sono, na sala, recreio e passeios
Assistir as criangas nos transportes, coloca-los devidamente nas
cadeiras, colocar os cintos e usar coletes reflectores

Proceder a manutencéo e limpeza da sala

Limpeza da sala de video e dos brinquedos

Colocar os colchdes no dormitério e respectivos lencdis/cobertores
Retirar os colch&es no dormitério e respectivos lengoéis/cobertores
Limpeza da casa-de-banho.

Estar atenta ao relacionamento crianga-crianca e crianga-adulto.
Respeitar, aceitar e orientar comportamentos e atitudes das criancas.
Participar em accbes de formacdo numa perspectiva de
desenvolvimento de competéncias.

Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.

Colaborar na vida activa da instituicdo.

Ajudantes de
Accdao
Educativa

Creche

Proceder ao acolhimento na instituicdo/sala

Fazer a higiene pessoal da crianca

Dirigir as criancas ao refeitdrio para tomarem as refeiges

Preparar as papas, lanches e biberdes

Servir as criancgas, verificar e estimula-las a alimentarem-se
Acompanhar as criangas a sala

Participar em tarefas sécio-educativas

Colaborar com a educadora de infancia na realizacao das atividades
Vigiar as criancas durante o repouso/sono, na sala, recreio e passeios
Assistir as criancas nos transportes, coloca-los devidamente nas
cadeiras, colocar os cintos e usar coletes reflectores

Proceder a manutencdo e limpeza da sala, bem como dos brinquedos

8
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Colocar os colchdes no dormitério e respectivos lencois/cobertores
Limpeza da casa-de-banho

Escrever nos livros os recados para casa

Estar atenta ao relacionamento crianca-crianca e crianga-adulto.
Respeitar, aceitar e orientar comportamentos e atitudes das criancas.
Participar em accbes de formacdo numa perspectiva de
desenvolvimento de competéncias.

Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.

Colaborar na vida activa da instituicao.

Ajudantes de
Ocupacéo de 12
e de 22

Proceder ao acolhimento na instituicdo/sala

Fazer a higiene pessoal da crianca

Dirigir as criancas ao refeitdrio para tomarem as refeigées

Servir as criangas, verificar e estimula-las a alimentarem-se
Acompanhar as criangas a sala

Participar em tarefas sécio-educativas

Colaborar com a educadora de infancia na realizacdo das atividades
Vigiar as criancas durante na sala, recreio, passeios e atividades extra-
curriculares

Assistir as criangas nos transportes, coloca-los devidamente nas
cadeiras, colocar os cintos e usar coletes reflectores

Proceder a manutencéo e limpeza da sala

Fazer os lanches para as criangas da escola

Transporte das criangas para a escola e atividades extra-curriculares
Estar atenta ao relacionamento crianga-crianga e crianga-adulto.
Respeitar, aceitar e orientar comportamentos e atitudes das criancgas.
Participar em accbes de formacdo numa perspectiva de
desenvolvimento de competéncias.

Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.

Colaborar na vida activa da instituicao.

Ajudantes de
Accao Directa

(Centro de Dia)

Procede ao transporte dos utentes e encaminhamento para o Centro
de Dia, bom como nos passeios e acompanhamentos necessarios fora
da instituicao

Acompanhamento dos utentes durante a sua permanéncia no Centro
de Dia:

e Auxiliar deslocagbes ao WC

e Guié-los dentro do edificio

e Ajudéa-los na realizacao de atividades

e Conversar

e Estar atenta aos seus interesses e necessidades

Na copa, receber e acondicionar correctamente as refeicoes

Servir e ajudar individualmente cada utente

Recolher os utensilios e equipamentos utilizados nas refeicdes
Proceder a limpeza das instalagfes

Prestar cuidados de higiene e conforto aos utentes, colaborando nas
prestacfes de cuidados de saude:

e Manicura e pedicura

e Dar medicacdo segundo instrucdes recebidas e nas horas previstas
e Aplicar cremes medicinais

e Executar pequenos pensos

Requisitar, receber, controlar e distribuir artigos de higiene e conforto




Projeto Curricular de Escola 2019/2020

& Obn SOclal de o
* Martinho da Gand®*

- Reportar a instituicdo (Assistente Social) ocorréncias relevantes no
ambito das duas funcdes

- Proceder a limpeza das viaturas do Centro de Dia e Servico de Apoio
Domiciliario

- Auxiliar os utentes na aquisicdo de habitos saudaveis

- Estar atenta ao relacionamento idoso-idoso e idoso-funcionérios.

- Respeitar, aceitar e orientar comportamentos e atitudes dos idosos.

- Participar em accbes de formagcdo numa perspectiva de
desenvolvimento de competéncias.

- Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.

- Colaborar na vida activa da instituicdo.

- Acondicionar correctamente as refeicdes nas carrinhas

- Fazer distribuicdo da alimentacdo pelos utentes do SAD e estar atenta
as condi¢des de bem-estar dos utentes do seu domicilio

- Recolher e controlar os utensilios e equipamentos de apoio

- Prestar cuidados de higiene e conforto aos utentes, colaborando nas
prestacdes de cuidados de saude:

¢ Manicura e pedicura
e Dar medicacdo segundo instrucdes recebidas e nas horas previstas
e Aplicar cremes medicinais

Ajudantes de e Executar pequenos pensos

Accdo Directa e Darbanho
e Substituir as roupas de cama

(Servicode |- Reportar a instituicdo (Técnica do Servico Social) ocorréncias
Apoio relevantes no ambito das duas funcdes

Recolher e controlar as roupas dos utentes, caso recorram a lavandaria
da instituicao

- Zelar e cuidar da higiene do domicilio dos utentes (principalmente
guarto, WC e cozinha)

- Conversar e estar atenta as necessidades e expectativas dos utentes

- Auxiliar os utentes na aquisicdo de habitos saudaveis

- Estar atenta ao relacionamento idoso-idoso e idoso-funcionérios.

- Respeitar, aceitar e orientar comportamentos e atitudes dos idosos.

- Participar em accbes de formagcdo numa perspectiva de
desenvolvimento de competéncias.

- Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.

- Colaborar na vida activa da instituico.

Domiciliario)

1.4- Outro Pessoal

Atividade Habilitacdes Area de Anos de
Nome L Idade o : :
Profissional literarias Servigo Servigo
Silvina Silva 56 5° Ano Limpeza 15
Irene Neves | Servigos gerais 51 6° Ano Lavandaria 15
Anténio Horécio 56 12° Ano Logistica 6

10
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Lucia Bastos Cozinheira 49 9° Ano 13
Lidia Barbosa 57 9° Ano 19
Ajudante de ]
Adelaide Gilvaz 50 9° Ano Cozinha 17
Cozinha
Catia Azevedo 33 8° Ano 3
Atividade ~
. Funcdes
profissional
Proceder a limpeza e a arrumacao de instalagbes (espagos comuns;
refeitdrio; casas-de-banho) nos horarios previamente estabelecidos,
assim como a limpeza das viaturas
Distribuicdo de material de higiene pelas devidas casas-de-banho
Servigos Servir refeigbes no refeitério
Gerais Auxiliar nas salas da Creche e Jardim-de-infancia se necessario
Desempenhar outras tarefas ndo especificas que se enquadram no
Limpeza ambito da sua categoria profissional.
Auxiliar nos transportes se necessario.
Participar em accdes de formagdo numa perspectiva de
desenvolvimento de competéncias.
Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.
Colaborar na vida activa da instituicdo.
Procede a lavagem manual ou mecéanica das roupas dos diversos
servigos e utentes
Servigos Engoma a roupa e arruma-a dos devidos locais
Gerais Assegura outros trabalhos da sua secgéo
Limpeza e manutengao da lavandaria
Lavandaria Participar em acgdes de formacdo numa perspectiva de
desenvolvimento de competéncias.
Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.
Colaborar na vida activa da instituicdo.
Zelar pelo cumprimento das regras de seguranca no trabalho;
Requisitar e comprar o0s produtos indispensaveis ao normal
funcionamento dos servigos.
Verificar as necessidades de aquisicdo, reparacao ou substituicdo dos
Servigos bens e dos equipamentos.
Gerais Proceder a manutencao e lavagem das viaturas
Conduzir veiculos ligeiros de passageiros
Logistica Verificar os niveis de éleo e agua do veiculo e presséo dos pneus
Abastecer de combustiveis as viaturas
Participar em accdes de formacdo numa perspectiva de
desenvolvimento de competéncias.
Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.
Colaborar na vida activa da instituicao.

11
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Cozinheira

Organiza, coordena e verifica os trabalhos de cozinha

Preparar, temperar e cozinhar os alimentos destinados as refeices
Receber os mantimentos e outros produtos necessarios a confeccao
das ementas, sendo responsavel pela sua conservacao

Verifica os produtos existentes ou susceptiveis de aquisicdo e
comunica a funcionaria administrativa para proceder as encomendas
Acompanha o andamento dos cozinhados e verifica a perfeicdo dos
pratos em concordancia com o estabelecido

Executar e zelar pela limpeza da cozinha e utensilios.

Participar em accdes de formagdo numa perspectiva de
desenvolvimento de competéncias.

Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.

Colaborar na vida activa da institui¢cdo.

Ajudante de
Cozinha

Auxiliar na execucao das tarefas indicadas pela cozinheira

Preparar, temperar e cozinhar os alimentos

Preparar as sopas de acordo com as necessidades de cada valéncia
Lavar os tachos

Limpar e cortar legumes, carnes, peixes e outros alimentos

Executar e colaborar nos trabalhos de arrumacdo e limpeza da
cozinha

Colaborar no servigo do refeitorio

Manutencao e limpeza da dispensa, frigorificos, armarios e gavetas
Preparar as marmitas para os utentes do Servico de Apoio ao
Domicilio

Participar em accdes de formagéo
desenvolvimento de competéncias.
Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.
Colaborar na vida activa da instituicao.

numa perspectiva de

1.5 Professores e Educadores de Apoio Pedagdégico

Nome Atividade Resposta Social Local

Apoio a criangas _

Educadora ELI _ Creche e Pré-escolar Obra Social
referenciadas

Elizabeth Andrade Inglés Pré-escolar e CATL Obra Social
Andreia Pinto Danca Pré-escolar Obra Social

Joana Santos e )
_ Karaté Pré-escolar e CATL Obra Social

Vitor Silva

Priscilla Almeida Musica Pré-escolar Obra Social
Miguel Resende Ginastica Pré-Escolar Obra Social
Vera Yoga Creche e Pré-Escolar Obra Social
Claudia Bastos Musica para bebés Creche Obra Social
Daniela Sousa Ballet Pré-Escolar Obra Social

12
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1.6 Pessoal Administrativo

Nome Atl\_nd_ade Idade Ha_blllt,agoes Anos_ de Local
Profissional literarias Servigo
Sofia | Escrituraria de 12 44 11° Ano 22 Secretaria
Silva
Atividade Profissional Funcbes

administrativa

- Registar as transaccoes respeitantes a gestao da institui¢ao.

- Receber as mensalidades dos utentes e passar 0 respectivo
recibo.

- Apoio a associagdo de pais.

- Efectuar o pagamento dos salarios e dar a folha do vencimento
a assinar.

- Efectuar as encomendas e 0 respectivo pagamento aos
fornecedores.

- Redigir cartas dando-lhe seguimento.

- Examinar o correio, separa-lo.

- Recebimento e envio de faxes.

- Fazer a lista das encomendas semanais.

Funcionaria - Ordenar e preparar documentos
distribui¢éo, facturacao.

- Receber e efectuar telefonemas e transmiti-los ao pessoal ou
servicos competentes.

- Fazer circulares com os avisos da instituig&o.

- Passar as ementas.

- Recebimento das mensalidades
curriculares e pagamento das mesmas as entidades
competentes.

- Participar em accdes de formacdo numa perspectiva de
desenvolvimento de competéncias.

- Disponibilizar-se para além do horario a cumprir.

- Colaborar na vida activa da instituicéo.

relativos a encomenda,

das atividades extra-

1.7 Técnicos Especializados de Saude

Nome Atividade Resposta HabilitacGes Horéario
Profissional Social literarias
L o , Licenciatura .
Miguel Costa Médico Creche, Pré- em Medicina 52 feiras de 2
9 Pediatra escolar e o em 2 semanas
CATL (Pedlatrla)
Todas as
Susana . . . 1 vez por
. Enfermeira respostas Licenciatura
Pereira .. semana
sociais

13




Projeto Curricular de Escola 2019/2020

R

& . ObraSociald® o
* Martinho da Gand®*

Gabinete Terapia da Pré-escolar e Licenciatura A definir
Andreia Santos | Fala e Terapia CAT.L
Ocupacional
Joana Sousa Nutricionista Todas as Licenciatura 52 e 62 feiras
Dietista respostas de tarde
sociais

[I- Populagéo da instituicdo

2.1 Distribuic&o dos clientes por resposta social

Resposta Social Idade N.° de Criangas

*

Bebés 8
14*

Creche 1 Ano

*

2 Anos 18
*

3 Anos 19
. 4 Anos 18*

Pre-escolar

*

5 Anos 18
C.ATL. 6/9 Anos 60
*

Centro de Dia 30
Servigo de Apoio Domiciliario 30*

*O numero de clientes pode alterar ao longo do ano por motivos alheios a Instituicdo

2.2 Servicgos, atividades e horarios

2.1.1- Horério:

Esta instituicdo esta aberta desde as 7h até as 18h 30m para as respostas
sociais de creche e pré-escolar e até as 19h para o C.A.T.L. Para as respostas sociais
de apoio ao Idoso funcionam das 8h30m as 17h30m.

Esta instituicdo funciona todos os dias Uteis, a excepgdo do servico de apoio

domiciliario que também funciona aos sabados, domingos e feriados

Durante o més de Agosto a Creche e o Pré-escolar encerram 1 semana para

desinfestacdo. O C.A.T.L., Centro de Dia e o Servico de Apoio Domiciliario esta
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aberto 12 meses por ano, tendo o pessoal destas resposta sociais, as férias séo
repartidas.

2.1.2 - As Atividades Curriculares

Em regime de desdobramento (por turnos):

Horario de| Diasda |[Numero de Horas do
funcionamento semana |turmas prolongamento
Bebés, 1 ano, 2
. Das 9 as 12h 5 anos, 3,4e5 Das 7h as 9h
Manha
anos
Bebeés, 1 ano, 2 .
. Das 16h as
Das 14 as 16h 5 anos, 3,4e5
Tarde 18h30m
anos
Atividades de tempos livres:
Horario de Dias da
. Numero de
funcionamento semana
turmas
4
Das 7h as 19h 5 (2°, 2°, 30, 4°)
CAT.L
Atividades extra-escolares (assinale com um x):
Danca . . .
] Inglés* | Karaté* | MUsica* | Ginastica* Yoga* Ballet*
(gratis)
Creche X X
Pré-escolar X X X X X X X
CATL X X
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2.3 Caracterizacdo dos Clientes de Creche, Pré-escolar e CATL

Creche - Idade dos Pais

Creche - Profissoes

2 anos

M Sector primario
M Sector secundério
= Sector tercidrio

B Doméstica

= Estudante

¥ Desempregado

40%

35%
30% m15-20
25% B 21-25

0
H26-30

20%

0 ®31-35
15% ¥ 36-40
10% " 41-45

5% " 46-50
0%
Bebéselano 2 anos

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0% I
Bebéselano
Creche - Habilitagoes
35%
30%
B Sem estudos

25%
20% ™ 12 ciclo do ensino bésico

(]

15% W 22 ciclo do ensino bésico

(]

10% H 392 ciclo do ensino basico

(]

5% M Secundario
0% ™ Bacherelato

¥ Licenciatura

= Mestrado

16
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Creche- N2 de Irmaos
60%
50%
[ ]
40% 0
|
0,
30% m)
20% 3
10% ma
0%
Bebéselano 2 anos
Creche - Transporte
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
Bebéselano 2 anos
’ .
Pré-Escolar - Idade dos Pais
60%
50% W 15-20
" m21-25
40%
: ®26-30
30% ®31-35
H36-40
0
20% W 41-45
10% W 46-50
= 51-55
0%
3 anos 4 anos 5 anos
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Pré-Escolar - Profissdes
60%
50%
M Sector primario
40%
’ B sector secundario
30% = Sector terciario
B Doméstica
0,
20% H Estudante
10% ¥ Desempregado
0%
3 anos 4 anos 5 anos
Pré-Escolar - Habilitacoes
60%
50% B Sem estudos
40% = 12 ciclo do ensino basico
W 22 ciclo doensino basico
30%
= 3¢ ciclo doensino basico
20% B Secundério
10% ™ Bacherelato
™ Licenciatura
0% . . . = Mestrado
O o o
N N N
,b’b D"b <°’b
Pré-Escolar- N2 de Irmaos
70%
60%
50% mO
40% !
30% =2
|
20% 3
Ha
10%
0%

3 anos 4 anos 5 anos
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W 15-20
m21-25
M 26-30
m31-35
= 36-40
m41-45
= 46-50
H51-55

56- 60

Pré-Escolar - Transporte
70%
60%
50%
40%
™ Com transporte
30% B Sem transporte
20%
10%
0%
3 anos 4 anos 5 anos
CATL - Idade dos Pais
45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%
CATL - Profissdes
60%
50%
B Sector primario
40% B Sector secunddrio
= Sector tercidrio
30%
B Doméstica
20% ¥ Esudante
B Desempregado
10%
0%
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CATL - Habilitagoes
45%
40% B Sem estudos
35% B 12 ciclo do ensino basico
30% M 22 ciclo do ensino basico
25% B 32 ciclo do ensino bésico
20% B Secundario
15% H Bacherelato
10% H Licenciatura
5% ¥ Mestrado
0%
CATL - N2 de Irmaos
50%
45%
40%
359% = 0irmdos
30% H 1irmso
25% M 2 irm3os
20% M 3 irmaos
15% ¥ 4 irm3os
10%
5%
0%
CATL - Transporte
80%
70%
60%
50%
B Com transporte
40%
B Sem transporte
30%
20%
10%
0%
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2.4 — Caracterizagdo dos Clientes de Centro de Dia e Servico de Apoio

Domiciliario
Idade
60%
50%
H <60
40%
B 60-69
30%
° ®70-79
0,
20% H 80 -89
10% B >/=90
0%
Centro de Dia Apoio Domicilidrio
Dependéncia
40%
35% H Dependente
30%
25% B Autonomo
20%
15%
10% ¥ Semi-dependente
5%
0% B Grandes
Centro de Dia Apoio dependentes
Domiciliario
Habilitagoes
70%
60%
s0% B Analfabeto
B Sabe assinar
40%
B 12/22 classe
30% W 33/43 c|asse
20% B 53/62 classe
10% B 92ano
0%
Centro de Dia Apoio Domicilidrio
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45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

Rendimentos

B 200-300€
B 301-400€
M 401-500€
H 201-600€
B mais de 600€

Projeto Curricular de Escola 2019/2020

Centro de Dia Apoio Domicilidrio
Agregado Familiar
100%
90%
80%
70%
60%
50% B Viveso
40% B Vive com familia
30%
20%
10%
0%
Centro de Dia Apoio Domicilidrio
Habita¢ao
120%
100%
80%
M Casa alugada
60% .
M Casa propria
40% = Outrem
20%
0%
Centro de Dia Apoio Domicilidrio
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Condigoes de Habitabilidade

100%
90%
80%
70% B Casa com boas condi¢des
60%
50% B Casa degradada
40%

30% M Casa razoavelmente
20% conservada

10%
0%

Centro de Dia Apoio Domiciliario
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Il = “Unidos pelo Planeta Terra”

3.1 - Introducéo

O projeto curricular pretende ser um documento orientador da acdo educativa
sistémica, dando visibilidade a escola; globaliza a acdo educativa, racionaliza recursos
e integra o sentir e o querer dos varios intervenientes, é, portanto, um documento de

caracter pedagdgico que visa estabelecer a identidade da prépria escola.

E um desafio para os pais, educadores e criancas que s&o o elo de ligagdo entre duas
realidades (Escola/Familia) que se querem cada vez mais interligadas e cooperantes.
Assim, é fundamental que haja um projeto em que as suas partes de sintam

envolvidas no objetivo comum: Qualidade de Vida.

“A educacéo pré-escolar € a primeira etapa da educagdo basica, no processo da
educacgéo ao longo da vida” (in Orientagbes Curriculares, pag. 17). Esta afirmacgéo
implica que se criem condi¢des para que todas as criangas aprendam e haja igualdade
de oportunidades. As aprendizagens devem ter sempre caracter lidico, contribuindo

desta forma para o desenvolvimento global e harmonioso das criancgas.
IV — O porqué deste projeto?

Todos fazemos parte do Planeta Terra e por isso temos responsabilidade para com
ele. N&o podemos apenas esperar uma acc¢ao dos outros, € urgente agir, participar e

envolvermo-nos todos nesta causa, € necessario mudar atitudes:

- nas familias levando-as a valorizar o Planeta e identificarem-se como parte

integrante e agente de promocao, através das suas proprias acoes.

- nas criangas, sensibilizando-as com o meio ambiente, garantindo que no futuro se

tornem cidadaos responsaveis e conscientes do seu papel.

- nos idosos, assim como nas familias, pretende-se promover a consciencializacao e
inclusdo na sociedade como elemento integrante e responsavel pela preservacdo do

meio ambiente.

- na instituicdo, criando praticas de sustentabilidade, como forma de equilibrio e

compromisso.
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V — Objetivos do Projeto

Objetivo geral:

- Promover atividades de reflexdo, de consciencilizacdo de modo a contribuir para uma

menor deteriorizacao do Planeta, que dizemos ser “nosso”.
Objetivos especificos:

1. Consciencializar criancas/idosos para a influéncia que os 4 elementos (agua,
terra, ar e fogo) exercem no nosso planeta.

2. Sensibilizar de forma ladica sobre o uso sustentavel dos recursos naturais
através de suas proprias acoes.
Sensibilizar para a necessidade de separacao do lixo (ecopontos).
Promover a interiorizacdo de valores e de praticas de cidadania que promovam
um melhor ambiente e, por conseguinte, uma melhor qualidade de vida.

5. Levar a crianga a valorizar o meio ambiente e identificar-se como parte
integrante e agente de promocao do desenvolvimento sustentavel.

6. Trabalhar as diversas formas de vida existentes no meio ambiente: fauna, flora
e vida marinha.

7. Valorizar o Planeta Terra como meio de subsistema do ser humano.

VI - Atividades Previstas

¢ Reunibes: inicio do ano letivo e intercalar de reflexao e partilha de atividades e
de competéncias adquiridas.

e Diario de Boas Praticas Ambientais — cada sala tera um diario das boas
praticas. Ao fim de semana, a vez, cada crianca leva o diario de boas praticas
para casa e, juntamente com os pais tera de registar o que fez de bom, em
familia, para 0 ambiente naquele fim-de-semana.

e Jardim vertical sensorial — plantas aromaticas e medicinais.

e Criacdo e manutencdo de uma caixa de compostagem.

e Projeto Natal Ecolégico — decoracéo do jardim em frente & Farméacia de S.M.G.

e Horta Bioldgica.
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o Exposicao fotografica — em comemoracdo do Dia Mundial da Terra fazer a
exposig¢ao “O Planeta Terra num click”, convidar as familias a participar numa
exposicao de fotografias sobre o Planeta Terra.

e Criacdo, em cada sala, de um canto projeto relacionado com a reciclagem.

e Jogo “Para o Planeta ajudar, o dado vais lancar” — apresentacdo de um jogo
relacionado com os cuidados a ter com o planeta, dinamizado por resposta
social, de 2 em 2 meses (creche, pré-escolar, CATL e Centro de Dia).

e “Se a torneira fechar, agua vou poupar” — experimentar com as criangas, por
breves momentos, realizar as rotinas de higiene sem agua canalizada. Cada
sala, em grupo, tera de encontrar uma solucao para a falta de agua e ser capaz
de racionar a quantidade de agua disponibilizada pelo educador para aquela
tarefa (ex: 1 garrafdo de agua de 5It). Apés a actividade, cada sala elabora um
cartaz tematico sobre a importancia da agua, através de registo grafico. Nota:

ver o filme aquametragem da Marina Lobo.

VIl — Avaliagcao

Uma avaliacdo deve criar condi¢cdes para a reflexdo e analise daquilo que o
nosso projeto curricular de escola veio ensinar. No sentido de melhorar e alterar o
comportamento dos clientes, ndo s6 dentro da instituicAo como na comunidade
envolvente

A avaliagdo é um meio para tomar decisbes, logo, deve fornecer-nos
informacgoes relativas a melhoria da qualidade do “aprender brincando” e se foram ou
néo atingidos os objetivos tracados relativos ao tema escolhido. Que efeitos ocorreram
dos processos, e 0 que foi utilizado para atingir os objetivos.

A avaliacdo deve assumir caracteristicas de investigacdo e de formacao,
recorrendo a procedimentos de auto-avaliacdo e envolver todos o0s agentes
educativos. Logo, sera continua no decorrer do projeto, verificando a participacao,
competéncias, protagonismo, mudancas de atitude na interacdo relacional e em
relagcdo a perspetiva de um projeto de vida através de metas estabelecidas.

Devemos avaliar no sentido de PENSAR-REFLETIR- REFORMULAR -
(RE)AGIR.
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